
Atelier 1 « Conforter le bien-vivre ensemble » 
 Jeudi 26 mars 2015 à la CC de l’Aulne Maritime 
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Fiche - action Enjeux – Objectifs – Actions Au travail ! 

Développement 

Mobilisation 



Présentation d’une fiche - action 

La concrétisation du travail du Comité technique 



Présentation d’une fiche - action 

 L’enjeu = le nom de l’atelier 

 L’objectif = l’axe de développement 

 L’action = le point précis du développement 

 Les actions communautaires = tout ce que l’on doit mettre 

en œuvre pour que l’action se réalise 

 L’indicateur de résultat ≠ l’indicateur de réalisation 

 La cible = le résultat attendu 

 Les partenaires = les structures d’appui 
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Présentation d’une fiche - action 

 Il y a le travail du comité technique, mais aussi celui… 

 … du comité de pilotage… 

 … du futur Comité de suivi et d’évaluation… 

 … et celui propre à la chargée de mission agenda 21 



Présentation d’une fiche - action 

 Le calendrier de réalisation = la période de mise en œuvre  

 ~ priorisation des actions 

 Le budget = les moyens financiers et humains alloués 

 Les référents = les garants de l’action = 1 élu + 1 technicien 

 Les moyens d’évaluation et de suivi… 

 … pour faciliter le travail du futur Comité de suivi et d’évaluation 

 Le reste est à compléter par la chargée de mission 
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Présentation d’une fiche - action 
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 Les référents = les garants de l’action = 1 élu + 1 technicien 
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 … pour faciliter le travail du futur Comité de suivi et d’évaluation 

 Le reste est à compléter par la chargée de mission 

Et une fois le 

document 

finalisé… 



Présentation d’une fiche - action 

 Le calendrier de réalisation = la période de mise en œuvre  

 ~ priorisation des actions 

 Le budget = les moyens financiers et humains alloués 

 Les référents = les garants de l’action = 1 élu + 1 technicien 
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 … pour faciliter le travail du futur Comité de suivi et d’évaluation 

 Le reste est à compléter par la chargée de mission 



Enjeux – Objectifs – Actions 

Un document adapté aux réalités du territoire 



Enjeux – Objectifs – Actions 

 Il y a cinq enjeux de territoire… 

 … d’où cinq ateliers participatifs… 

 … mais chacun ont leurs objectifs. 

Conforter le « bien vivre » ensemble 

Développer l’économie identitaire, terroir et 

maritimité 

Valoriser la position de carrefour et 

l’attractivité du territoire 

Exploiter, valoriser et préserver les 

ressources naturelles et patrimoniales 

Etre exemplaire dans nos pratiques internes 
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 Il y a cinq enjeux de territoire… 

 … d’où cinq ateliers participatifs… 

 … mais chacun ont leurs objectifs. 

Conforter le « bien vivre » ensemble 

Développer l’économie identitaire, terroir et 

maritimité 

Valoriser la position de carrefour et 

l’attractivité du territoire 

Exploiter, valoriser et préserver les 

ressources naturelles et patrimoniales 

Etre exemplaire dans nos pratiques internes 

Enjeu n°1 



Enjeux – Objectifs – Actions 

Conforter le « bien vivre » ensemble 

Objectif 1 Objectif 2 Objectif 3 

 Exemples d’objectifs : 

 Créer du lien social 

 Améliorer le cadre de vie 

 Proposer des logements adaptés 

 Faciliter la mobilité interne 

 Développer la citoyenneté 

 Lutter contre les incivilités 

 … 

Enjeu n°1 



Enjeux – Objectifs – Actions 

 Exemples d’actions : 

 Créer du lien social 

 Aménager des lieux de convivialité 

 Proposer du matériel de fêtes en location 

 Promouvoir les fêtes de quartier 

 Mettre à disposition du terrain pour faire des jardins partagés 

 Organiser des rallyes inter-communes 

 ... 

Conforter le « bien vivre » ensemble 

Action 1 Action 2 Action 3 

Objectif 1 Objectif 2 Objectif 3 

Enjeu n°1 



Enjeux – Objectifs – Actions 

 Exemples d’actions : 

 Améliorer le cadre de vie 

 Participer au concours « villages fleuris » 

 Embellir les pas-de-portes des maisons 

 Développer « l’art urbain » 

 … 

Conforter le « bien vivre » ensemble 

Action 1 Action 2 Action 3 

Objectif 1 Objectif 2 Objectif 3 

Enjeu n°1 



Enjeux – Objectifs – Actions 

 Exemples d’actions : 

 Proposer des logements adaptés 

 Rénover le parc de logements existants 

 Aménager des studios/T1/T2 pour les jeunes 

 Mettre en place un habitat partagé pour seniors 

 Encourager la construction passive, voire Bepos 

 … 

Conforter le « bien vivre » ensemble 

Action 1 Action 2 Action 3 

Objectif 1 Objectif 2 Objectif 3 

Enjeu n°1 



Au travail ! 

Dans un premier temps, il faut penser à ce que l’on souhaite pour notre 

territoire, sans se préoccuper : 

 du budget 

 des difficultés de mise en œuvre 
Cela viendra 

ensuite… 

Place à 

l’ingéniosité ! 

Et à l’exemplarité … 



Enjeu 1 : « Conforter le bien vivre ensemble » 

 Objectif 1 : Adapter le parc de logement existant au parcours résidentiel des ménages 

 Objectif 2 : 

 Objectif 3 : 

 Objectif 4 : 

 … 

Tout ce que 
l’on souhaite 

développer sur 
le territoire 



Enjeu 1 : « Conforter le bien vivre ensemble » 

Objectif 1 : Adapter le parc de logements existants parcours résidentiel des ménages 

 Action 1 : Réhabiliter les quartiers vétustes 

 Action 2 : Déconstruire les bâtiments « verrues » 

 Action 3 : Proposer davantage de logements sociaux 

 Action 4 : Construire un éco-lotissement 

 Action 5 : Développer l’habitat partagé à destination des seniors 

Ne pas penser 
au budget ni 
aux difficultés 

de mise en 
œuvre… 



√ Composante 1 : Faire un diagnostic du patrimoine existant 

√ Composante 2 :  Cibler les quartiers vétustes prioritaires 

√ Composante 3 :  Demander à l’EPFB de préempter le bâti vacant  

√ Composante 4 :  Trouver un maître d’œuvre pour la rénovation du bâtiment  

√ Composante 5 :  Informer,  sensibiliser et accompagner les propriétaires privés sur la rénovation 

√ Composante 6 : Proposer des aides ciblées pour la rénovation de bâtiments anciens 

√ Composante 7 : Privilégier les artisans et savoir-faire locaux 

Enjeu 1 : « Conforter le bien vivre ensemble » 
Objectif 1 : Adapter le parc de logements existants parcours résidentiel des ménages  

Action 1 : Réhabiliter les quartiers vétustes  

Tout ce à quoi 
il faut penser 

pour que 
l’action puisse 

se réaliser ! 



√ Composante 1 : Faire un diagnostic du patrimoine existant 

√ Composante 2 :  Déconstruire les bâtiments inoccupés depuis plusieurs années et trop vétustes 

√ Composante 3a : Reconstruire à la place  

√ Composante 3b :  Réaménager l’espace  

√ Composante 4 : Informer,  sensibiliser et accompagner les acquéreurs 

√ Composante 5 : Privilégier les artisans et savoir-faire locaux 

Enjeu 1 : « Conforter le bien vivre ensemble » 
Objectif 1 : Adapter le parc de logements existants parcours résidentiel des ménages  

Action 2 : Déconstruire les bâtiments « verrues »  

Tout ce à quoi 
il faut penser 

pour que 
l’action puisse 

se réaliser ! 



√ Composante 1 : Réaliser une étude sur les besoins en logements sociaux 

√ Composante 2 : Prévoir un quota de logements sociaux dans les bâtiments en réhabilitation 

√ Composante 3 : Inscrire le quota de logements sociaux dans le Plan local de l’habitat (si PLH) 

√ Composante 4 :  A FINALISER 

Enjeu 1 : « Conforter le bien vivre ensemble » 
Objectif 1 : Adapter le parc de logements existants parcours résidentiel des ménages  

Action 3 : Proposer davantage de logements sociaux  

Tout ce à quoi 
il faut penser 

pour que 
l’action puisse 

se réaliser ! 



√ Composante 1 :  Construire des maisons passives 

√ Composante 2 :  A FINALISER 

Enjeu 1 : « Conforter le bien vivre ensemble » 
Objectif 1 : Adapter le parc de logements existants parcours résidentiel des ménages  

Action 4 :  Créer un éco-lotissement 

Tout ce à quoi 
il faut penser 

pour que 
l’action puisse 

se réaliser ! 



√ Composante 1 :  A FINALISER 

√ Composante 2 :   

Enjeu 1 : « Conforter le bien vivre ensemble » 
Objectif 1 : Adapter le parc de logements existants parcours résidentiel des ménages  

Action 5 :  Favoriser l’habitat partagé 

Tout ce à quoi 
il faut penser 

pour que 
l’action puisse 

se réaliser ! 



 Indicateur de résultat 1 :  

 Indicateur de réalisation 1 : 
 

 Indicateur de résultat 2 :  

 Indicateur de réalisation 2 : 
 

 … 

Enjeu 1 : « Conforter le bien vivre ensemble » 
Objectif 1 :  … 

Action 1 :  … 

Les indicateurs 
doivent être 

simples et 
parlants 


