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Présentation d’une fiche - action Emlk e

[INTITULE]

Enjeu n*4 : Exploiter, valoriser et préserver les ressources naturelles
et palrimoniales pour tirer profit g nes atouts sars les compromertte

Okjectif A. [INTITULE]

[Mois] 2015 Finalité{s) du développement durable concemeée(s) :

O Lutte contre le changement climatique
, . ’ . Etat d'avancement : || O Protection de la bicdiversité, des milieux et des ressources
o O Epanouissement de tous les £tres humains
u L en]eu Ie nOm de I ateller O ldée 0 Cohésion sociale, solidarité entre les territoires et entre générations
O En prénaration O Dynamique de deéveloppement suivant des modes de production et de
a Prcp B B consommation responsables
] . . —_ )4 =
= |’objectif = 'axe de développement S Casktabood
[Texte explicatif reprenant les constats et tendances en Aulne Martime, les points
- de vigilance et les risgues encourus en cas d'inaction ; d’ol I'action proposee et les
u L’ i = | i Yel| d d 2 | C'qlend_nerde effets attendus].
action = le pomt precis du aeve oppement realisafion :
2015 - 20[..]

® Les actions communautaires = tout ce que I'on doit mettre Frochaine |

en ceuvre pour que l'action se réalise s
Référents : Actions communavtaires : {ov composantes de I'action)
. . J4 o o J4 . N Elus : + [Les conditions & remplir pour que |'action soit réalisal
= L’indicateur de résultat # I'indicateur de réalisation pows LT =
. towsy
= La cible = le résultat attendu o
[NOMS] I Indicateurs : Périodicité d'évaluation :
" |es partenaires = les structures d’appui ¢ o et el o on, —
Documents de Elgf'd‘:#:mmM]
référence : — odact-
: Z g :‘-;u;ide E{%;T;r:;::e Fon souhaite atteindre in fine, ex:un ﬁ_egdb;dtgltalluué & laction]
» Ex : Cf. Document




= L’enjeu = le nom de I'atelier
®  ['objectif = 'axe de développement
®  |action = le point précis du développement

® Les actions communautaires = tout ce que I'on doit mettre
en ceuvre pour que l'action se réalise

® Lindicateur de résultat # I'indicateur de réalisation
=  La cible = le résultat attendu

" Les partenaires = les structures d’appui

(' ..__h '\‘\ ‘-._
\.,\b’\ g
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Enjew n*4 ?

loiter, valoriser et préserver les ressources naturelles
patrimoniales pour tirer profit ge nes arouts sans les compromerre

[INTITULE]

S

—

Okjectif A. [INTITULE]

[Mois] 2015

Finalité(s) dv développement durable concemée(s) :

O Lutte contre le changement climatique
Etat d’avancement : || O Protection de la biodiversite, des milieux £ des ressources
0O Epanouissement de tous les étres humains
O ldée 0 Cohésion sociale, solidarité entre les territoires et entre générations
O En prénaration O Dynamique de deéveloppement suivant des modes de production et de
CIs: B consommation responsables
0O Progr
- En cours Contexte local :
O Realisee — . B
[Texte explicatif reprenant les constats et tendances en Aulne Martime, les points
Calendrier de de vigilance et les risques encourus en cas d'inaction ; d'ou I'action proposée et les
"~ . effets attendus].
realisation :
2015 - 20[.]
Frochaine
évaluation :
[Mois Année]
Référents : Actions communautaires : {ov composantes de I'action)
Elus: + [Les conditions & remplir pour que |"action soit réalisable]
[NOMS] .
Techniciens :
[NOMS]
Fartenaires :
[NOMS] Indicateurs : Périodicité d'évaluation :
Indicateur(s] de résuttat :
[Ex - nb de logements, label, oui/non, etc] [Ex - annuelle]
Indicateur(s] de r\é_all'sut_inn :
T A [Ex : ratia - chiffre atteint/ chiffre attendu]
référence :
) . Cible - Budget:
* Ex: Cf. Loi [Le résultat que For souhaite stteindre in fine, &x: un [Le budget allows a I'action]
= Ex: Cf. Code chiffre précis]

» Ex : Cf. Document
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[INTITULE]

Enjeu n*4 : Exploiter, valoriser et préserver les ressources naturelles
/\el patrimoniales pour tirer profit de nos atouts sars les comprometine

N\
< Objectif A}\JTITULE]

—

[Mois] 2015 Finalité{s) du développement durable concemeée(s) :

O Lutte contre le changement climatique
, . ’ . Etat d'avancement : || O Protection de la bicdiversité, des milieux et des ressources
o O Epanouissement de tous les £tres humains
u L enleu Ie nom de I ateller O ldée 0 Cohésion sociale, solidarité entre les territoires et entre générations
ERCEpen O Dynamique de deéveloppement suivant des modes de production et de
a Pro B consommation responsables
] . . —_ )4 =
= |’objectif = I'axe de développement S B Contexte local:
[Texte explicatif reprenant les constats et tendances en Aulne Maritime, les points
Calendrier de de vigilance et les risgues encourus en cas d'inaction ; d’ol I'action proposee et les
u L’ i - I i aCi d d 2 I - o effets attendus].
action = le pomt precis du aeve oppement realisafion :
2015 - 20[..]

® Les actions communautaires = tout ce que I'on doit mettre Frochaine |

en ceuvre pour que l'action se réalise s
Référents : Actions communavtaires : {ov composantes de I'action)
. . J4 o o J4 . N Elus : + [Les conditions & remplir pour que |'action soit réalisal
= L’indicateur de résultat # I'indicateur de réalisation pows LT =
. towsy
= La cible = le résultat attendu o
[NOMS] I Indicateurs : Périodicité d'évaluation :
" |es partenaires = les structures d’appui ¢ o et el o on, —
Documents de Elgf'd‘:#:mmM]
référence : — odact-
: Z g :‘-;u;ide E{%;T;r:;::e Fon souhaite atteindre in fine, ex:un ﬁ_egdb;dtgltalluué & laction]
» Ex : Cf. Document




Enjeu n*4 : Exploiter, valoriser et préserver les ressources naturelles
et palrimoniales pour tirer profit ae nes atouts sars les

Presentation d’une fiche - action Erml s =)

Okjectif A. [INTITULE]

2(s) dv développement durable concemnée(s) :

- O Lutte contre le changement climatique
, . _ ’ . g :roneclis:n de;h&odgmrs:té,gtesrnglieuxletdesressuumes
u Len]eu - Ie nOm de I ateller " O ldée u] ngzzl?giale,s‘zcilid:sritgsemrrislesutﬂe:rl;:iresetentregénératiuns
ERCEpen (u] Dynamique_de développement suivant des modes de production et de
s . . o , O Progn B consommation responsables
®  ['objectif = 'axe de développement 2ics P
o Realsee [Texte explicatif reprenant les constats et tendances en Aulne Martime, les points
, . . .. ; Calendrier de :;:Ei:;::df:;]es nsques encourus en cas d'inaction ; d'ou Faction proposee et les
= |’action = le point précis du developpement raksation '
2015 - 20[.]
® Les actions communautaires = tout ce que I'on doit mettre Frochaine |
en ceuvre pour que l'action se réalise s
Réferents : Actions communautaires : {ov composantes de I'action)
. . J4 o o J4 . N Elus : + [Les conditions & remplir pour que |'action soit réalisal
= L’indicateur de résultat # I'indicateur de réalisation pows e =
R
= La cible = le résultat attendu o
[NOMS] I Indicateurs : Périodicité d'évaluation :
= Les partenaires = les structures d’appui ¢ o et el o on, —
Documents de Elgf'd‘:#:mmM]
référence : — —
: Z g :‘-;u;ide E\iﬁi}:;::e Fon souhaite atteindre in fine, ex:un ﬁ_egdb;dtgltalluué & laction]
» Ex : Cf. Document
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[INTITULE]

Enjeu n*4 : Exploiter, valoriser et préserver les ressources naturelles
et palrimoniales pour tirer profit g nes atouts sars les compromertte

Okjectif A. [INTITULE]

[Mois] 2015 Finalité{s) du développement durable concemeée(s) :

O Lutte contre le changement climatique
, . ’ . Etat d'avancement : || O Protection de la bicdiversité, des milieux et des ressources
o O Epanouissement de tous les £tres humains
u L en]eu Ie nOm de I ateller O ldée 0 Cohésion sociale, solidarité entre les territoires et entre générations
O En prénaration O Dynamique de deéveloppement suivant des modes de production et de
a Prcp B B consommation responsables
] . . —_ )4 =
= |’objectif = 'axe de développement S Casktabood
[Texte explicatif reprenant les constats et tendances en Aulne Martime, les points
- de vigilance et les risgues encourus en cas d'inaction ; d’ol I'action proposee et les
u L’ i = | i Yel| d d 2 | C'qlend_nerde effets attendus].
action = le pomt precis du aeve oppement realisafion :
2015 - 20[..]

= Les actions communautaires = tout ce que I'on doit mettre Frochaine |

\ [Mais Année]
P

en ceuvre pour que l'action se réalise § —

Référents : ‘/Aciions compunavtaires : {(ou composantes de I'action)
. . J4 o o J4 . N Elus : + [Les conditjfns & remplir pour que |'action soit réalisal
= L’indicateur de résultat # I'indicateur de réalisation ows) S =
. towsy

= La cible = le résultat attendu o
[NOMS] I Indicateurs : Périodicité d'évaluation :

" |es partenaires = les structures d’appui ¢ o et el o on, —
Documents de Elgf'd‘:#:mmM]
référence : — odact-
: Z g :‘-;u;ide E{%;T;r:;::e Fon souhaite stteindre in fine, &x: un ﬁ_egdb;dtgltalluué & ['action]
» Ex : Cf. Document
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[INTITULE]

Enjeu n*4 : Exploiter, valoriser et préserver les ressources naturelles
et palrimoniales pour tirer profit g nes atouts sars les compromertte

Okjectif A. [INTITULE]

[Mois] 2015 Finalité{s) du développement durable concemeée(s) :

, . _ ’ . Ftat d'avancement : g ;ﬁ;;ﬁ;e;ﬁoﬂr;é,cggﬁw:u.ﬂdesressuurces
"  |'enjeu = le nom de l'atelier e (1 Condaion socale solare entre es et et enre générations
ERCEpen (u] Dynamique_de développement suivant des modes de production et de
s . . o , O Progn B consommation responsables
= |’objectif = 'axe de développement Bt Contexte local
Falisee [Texte explicatif reprenant les constats et tendances en Aulne Martime, les points
, . . .. ; Calendrier de :;:Ei:;::df:;]es nsques encourus en cas d'inaction ; d'ou Faction proposee et les
®  |’action = le point précis du developpement raksation '
2015 - 20[.]
® Les actions communautaires = tout ce que I'on doit mettre Frochaine
en ceuvre pour que l'action se réalise s
Référents :

Actions communautaires : {ov composantes de I'action)
Elus: + [Les conditions & remplir pour que |"action soit réalisable]

®m  |indicateur de résultat # l'indicateur de réalisation oms]

Techniciens :
. , [NOMS]
m |3 cible = le résultat attendu \=

ires : N

[NOMS] fndicateurs) Périodicité d'évaluation :
H J— 9 4 Indicateur(s) o résultat :
" |es partenaires = les structures d’appui ( (G —
Indicateur(s] d r\é_all'sut_inn :
Documents de ~|&:ralm. chifre attendu]
'r = : b > 4
ererEnee: cibe— Budget -
* Ex: Cf. Loi [Le résultat que Fon souhaite stteindre in fine, ex:un [Le budget allows & 'action]
» Ex: Cf. Code chiffre précis]

» Ex : Cf. Document
L]
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[INTITULE]

Enjeu n*4 : Exploiter, valoriser et préserver les ressources naturelles
et palrimoniales pour tirer profit g nes atouts sars les compromertte

Okjectif A. [INTITULE]

Finalité(s) dv développement durable concemée(s) :

[Mois] 2015

O Lutte contre le changement climatique
, . ’ . Etat d'avancement : || O Protection de la bicdiversité, des milieux et des ressources
o O Epanouissement de tous les £tres humains
u L en]eu Ie nOm de I ateller O ldée 0 Cohésion sociale, solidarité entre les territoires et entre générations
O En prénaration O Dynamique de deéveloppement suivant des modes de production et de
a Prcp B B consommation responsables
] . . —_ )4 =
= |’objectif = 'axe de développement S Casktabood
[Texte explicatif reprenant les constats et tendances en Aulne Martime, les points
- de vigilance et les risgues encourus en cas d'inaction ; d’ol I'action proposee et les
u L’ i = | i Yel| d d 2 | C'qlend_nerde effets attendus].
action = le pomt precis du aeve oppement realisafion :
2015 - 20[..]

® Les actions communautaires = tout ce que I'on doit mettre Frochaine |

en ceuvre pour que l'action se réalise s
:Iéfé.{enis 3 Actions communautaires : {ov composantes de I'action)
= Lindicateur de résultat # I'indicateur de réalisation ows) A
G , powsy
= La cible = le résultat attendu o
[NOMS] I Indicateurs : Périodicité d'évaluation :
" |es partenaires = les structures d’appui ¢ o et el o on, —

Documents de

: ,Z‘_
) " Cible - Budget-
* Ex: Cf. Loi [Le résultat que Yor souhaite stteindre in fine, &x: un [Le budget allows a I'action]
* Ex : Cf. Code chifire précis]
» Ex : Cf. Document N
LI
LI
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[INTITULE]

Enjeu n*4 : Exploiter, valoriser et préserver les ressources naturelles
et palrimoniales pour tirer profit g nes atouts sars les compromertte

Okjectif A. [INTITULE]

[Mois] 2015 Finalité{s) du développement durable concemeée(s) :

O Lutte contre le changement climatique
, . ’ . Etat d'avancement : || O Protection de la bicdiversité, des milieux et des ressources
o O Epanouissement de tous les £tres humains
u L en]eu Ie nOm de I ateller O ldée 0 Cohésion sociale, solidarité entre les territoires et entre générations
O En prénaration O Dynamique de deéveloppement suivant des modes de production et de
a Prcp B B consommation responsables
] . . —_ )4 =
= |’objectif = 'axe de développement S Casktabood
[Texte explicatif reprenant les constats et tendances en Aulne Martime, les points
- de vigilance et les risgues encourus en cas d'inaction ; d’ol I'action proposee et les
u L’ i = | i Yel| d d 2 | C'qlend_nerde effets attendus].
action = le pomt precis du aeve oppement realisafion :
2015 - 20[..]

® Les actions communautaires = tout ce que I'on doit mettre Prochaine
en ceuvre pour que l'action se réalise

[Mois Année]

Référents : Actions communautaires : {ov composantes de I'action)

Elus: +  [Les conditions & remplir pour que I'action soit réalisable)

m  |indicateur de résultat # l'indicateur de réalisation oms]

Techniciens :
[NOMS]

= La cible = le résultat attendu —~
‘_’ <@ Ind_icateuu : ) Périodicité d'évaluation :
= Les partenaires = les structures d’appui 52 e o, o

, label, oui/non, etc.] [Ex - annuelle]
Indicateur(s) de réalisafion :
[Ex: ratio - chiffre atteint/ chiffre attendu]

Documents de
référence :
) . Cible - Budget:
* Ex: Cf. Loi [Le résultat que For souhaite stteindre in fine, &x: un [Le budget allows a I'action]
* Ex : Cf. Code chifire précis]

» Ex : Cf. Document
L]
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Présentation d’une fiche - action Emlk e

[INTITULE]

Enjeu n*4 : Exploiter, valoriser et préserver les ressources naturelles
et palrimoniales pour tirer profit g nes atouts sars les compromertte

Okjectif A. [INTITULE]

[Mois] 2015 Finalité{s) du développement durable concemeée(s) :

O Lutte contre le changement climatique
Etat d'avancement : || O Protection de la bicdiversité, des milieux et des ressources
O Epanouissement de tous les £tres humains
o J4 o o — 7 . o O ldée 0 Cohésion sociale, solidarité entre les teritoires et entre générations
" |e calendrier de realisation = la période de mise en ceuvre e parston || Dmemiue de développement suivert des modes de. producton et de
a Pro B consommation responsables
00 Encours .
. . . . o — Contexte local :
~ P rl O rl Sa_tl O n d es a_ctl O n S ['I'en_e_ enplicatif reprenant les constats et tm_danc?es en A.Ellne I\u_'laritime, |E"5 points
Calendrier de de vigilance et les risques encourus en cas d'inaction ; d'ou I'action proposée et les
"~ o effets attendus].
_ . . . , realisation :
®  |Le budget = les moyens financiers et humains alloués 2015 - 2013
Frochaine

évaluation :

m Les référents = les garants de I'action = | élu + | technicien e —

Référents : Actions communautaires : {ov composantes de I'action)

= Les moyens d’évaluation et de suivi... s "+ Lesconditions  remp pour ue octon st résiSabe]

[NOMS]

Techniciens :

= .. pour faciliter le travail du futur Comité de suivi et d’évaluation oS

Fartenaires :

K A : e Indicateurs : Périodicité d'évaluation :
" |Le reste est a compléter par la chargée de mission piows, hdicaleves: § déve
(5] de résultat :
[Ex: nb de logements, label, oui/non, etc.] [Ex: annuelle]
Indicateur(s] de r\é_all'sut_inn :
Documents de [Ex - ratia - chiffre afteint/ chiffre attendu]
référence :
. Cible - Budget:
* Ex: Cf. Loi [Le résultat que Fon souhaite stteindre in fine, ex:un [Le budget allows & 'action]
» Ex: Cf. Code chiffre précis]
» Ex : Cf. Document
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[INTITULE]

Enjeu n*4 : Exploiter, valoriser et préserver les ressources naturelles
et palrimoniales pour tirer profit g nes atouts sars les compromertte

> ‘ = Obijectif A. [INTITULE]
Ny

o Mois] 2015 Finalité(s) dv développement durable concemée(s) :
COPII [ ! 0O Lutte contre le changement climatique
Ftat d'avancement: || O Protection de la biodiversits, 95 rnilieuxlet des ressources
o J4 o o 7 . o < 3 Eﬁgzgﬁsgmtﬁ!:ﬁ;?g;ﬂeﬂarﬁetentregénératiuns
Le calendrier de realisation = la periode de mise en ceuvre [ Enppwsion || Bmmane e e s s s ae recin e
O Progr =
. . . . E En'clc_:urs Contexte local :
-~ Prlorlsatl On des actlons i ['I'en_e_ explicatif rep_lenant les constats et tm_danc?es =i A.Ellne I\u_'laritime, |E"5 points
Fdlendies o de vigilance et les nsques encourus en cas d'inaction ; dou I'action proposee et les
< réalisation : effets attendus].
®  |Le budget = les moyens financiers et humains alloués 015201
Frochaine
m Les référents = les garants de I'action = | élu + | technicien ——

Référents :

m Les moyens d’évaluation et de SUiVi . e .ﬂ:ciions communautaires : (ov composantes de I'action)

[Les conditions & remplir pour que I'action soit réalisable]
[NOMS]

Techniciens :

= .. pour faciliter le travail du futur Comité de suivi et d’évaluation oS

Fartenaires :

K A : e Indicateurs : Périodicité d'évaluation :
" |Le reste est a compléter par la chargée de mission piows, hdicaleves: 6
(5] de résultat :
[Ex: nb de logements, label, oui/non, etc.] [Ex: annuelle]
Indicateur(s] de r\é_all'sut_inn :
Documents de [Ex - ratia - chiffre afteint/ chiffre attendu]
référence :
. Cible - Budget:
* Ex: Cf. Loi [Le résultat que Fon souhaite stteindre in fine, ex:un [Le budget allows & 'action]
» Ex: Cf. Code chiffre précis]
» Ex : Cf. Document
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[INTITULE]

Enjeu n*4 : Exploiter, valoriser et préserver les ressources naturelles
et palrimoniales pour tirer profit g nes atouts sars les compromertte

> ‘ = Obijectif A. [INTITULE]
Ny

. [Mois] 2015 Finalité{s) du développemerﬂ d_uruble concernée(s) :
<< COPII Etat d’avancement : 3 Eﬁ;:;ﬁ;eégzoﬂr:;,cgga:?:u.ﬂdesressources
0 Epanouissement de tous les Etres humains
. J4 . . — 7. . O ldée O Gohesion sociale, solidarite entre les teritoires et entre générations
Le calendrier de réalisation = la période de mise en ceuvre 0 e o || ﬁ;ﬂ;&i:fr;fg:fgem v des mates de podcton et de
O Progr =
C . o Confexte local ;
-~ Prlorlsatlon des aCt|OnS ['I'en_e_explicat'rfreqrenantIesmnstatsetteqdanc?esen A.Ellnel\u_'laritime, |E"5 points
Calendrier de :;:E:;::;:;]es risques encourus en cas d'inaction ; d'ou I'action proposee et les
réalisation : i
®  |Le budget = les moyens financiers et humains alloués 2015 - 2013
“ Prochaine
m Les référents = les garants de I'action = | élu + | technicien o —
4 H - gy ESi=EnEs ctions communavtaires : (ov composantes de 'action
= Les moyens d’évaluation et de suivi... o e S
= .. pour faciliter le travail du futur Comité de suivi et d’évaluation powsy
Fartenaires :
" |Le reste est a compléter par la chargée de mission piows, Incicateus | M Periochcdé ofévauation
[Ex - nb de lagements, label, [Ex annuelle]
Indicateur(s) de réalisafion :
Documents de [Ex: ratio - chiffre atteint/ chiffre attendu]
référence : — ,u -~ —\
:Zg:‘-::je E‘iﬁi:;:;eI’unsuuhai‘hemindreinﬁne,e:t:un ﬁ_egdb;dtgltalluué I'action]
» Ex : Cf. Document




Presentation d’une fiche - action

Le calendrier de réalisation = la période de mise en ceuvre
~ priorisation des actions

Le budget = les moyens financiers et humains alloués

Les référents = les garants de I'action = | élu + | technicien

™~

... pour faciliter le travail du futur Comité de suivi et d’évaluation

Les moyens d’évaluation et de suivi...

Le reste est a compléter par la chargée de mission

(_-‘ '\\ ..-._
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Enjeu n*4 : Exploiter, valoriser et préserver les ressources naturelles
et palrimoniales pour tirer profit g nes atouts sars les compromertte

[INTITULE]

Okjectif A. [INTITULE]

[Mois] 2015

Finalité(s) dv développement durable concemée(s) :

Référents :

Elus :
[NOMS]
Techniciens :

[NOMS]

Fartenaires :
[NOMS]

Documents de
référence :

* Ex : Cf. Lo

* Ex : Cf. Code

» Ex : Cf. Document
L]

0 Lume contre le changement climatique
Etat d'avancement : || O Protection de la bicdiversité, des milieux et des ressources
O Epanouissement de tous les Etres humains
O ldée 0 Cohésion sociale, solidarité entre les territoires et entre générations
O En prénaration O Dynamigue de développement suivant des modes de production et de
CIs: B consommation responsables
0O Progr
- En cours Contexte local :
O Realisee — . B
[Texte explicatif reprenant les constats et tendances en Aulne Martime, les points
Calendrier de de vigilance et les risques encourus en cas d'inaction ; d'ou I'action proposée et les
"~ . effets attendus].
realisation :
2015 - 20[..]
Frochaine
évaluation :
[Mois Année]

Actions communautaires : {ov composantes de I'action)
+ [Les conditions & remplir pour que |"action soit réalisable]

Indicateurs : Périodicité d'évaluation :
Indicateur(s] de résuttat :
[Ex: nb de logements, label, oui/mon, etc.] [Ex : annuelle]

Indicateur(s) de réalisafion :
[Ex : ratio - chiffre atteint, chiffre attendu)

Cible - Budget:
[Le résultst gue Fam souhaite stteindre in fing, &% : un [Le budgst allous & l'action]
chiffre précis]




Presentation d’une fiche - action Erml e

[INTITULE]

Enjeu n*4 : Exploiter, valoriser et préserver les ressources naturelles

et palrimoniales pour tirer profit g nes atouts sars les compromertte
N\ ,‘/

\ \ ‘ Okjectif A. [INTITULE]
-'

o [Mois] 2015 Finalité(s) dv développement durable concemée(s) :
CO PII 0O Lutte contre le changement climatique
Etat d'avancement : || O Protection de la bicdiversité, des milieux et des ressources
O Epanouissement de tous les Etres humains
o J4 o o — 7 . o O ldée O Gohesion sociale, solidarite entre les teritoires et entre générations
Le calendrier de realisation = la periode de mise en ceuvre e parstion || Dnemiue de Geveloppement sutvamt des modes de producton et de
a Pro B consommation responsables
. . . . E Ené:r':g Contexte local :
-~ P rl O rl Sa.tl O n d es a.ctl O n S ['I'en_e_ explicatif rep_lenant les constats et tm_danc?es =i A.Ellne I\u_'laritime, |E"5 points
Colenhies de de vigilance et les nsques encourus en cas d'inaction ; dou I'action proposee et les
effets attendus].

réalisation :

®  |Le budget = les moyens financiers et humains alloués 2015 - 2013

rochaine
m Les référents = les garants de I'action = | élu + | technicien (f;;'s“:n“:;';;
Référents :

m Les moyens d’évaluation et de SUiVi L - e .ﬂ:ciions communautaires : (ov composantes de I'action)

[Les conditions & remplir pour que I'action soit réalisable]
[NOMS]

MICIens :

= .. pour faciliter le travail du futur Comité de suivi et d’évaluation v

Fartenaires :

\ ’ 14 . . I d. ﬂ"’e .
" |Le reste est a compléter par la chargée de mission piows, cfogkewss:
(5] de résultat :
[Ex: nb de logements, label, oui/non, etc.]
Indicateur(s] de r\é_all'sut_inn :
Documents de [Ex - ratia - chiffre afteint/ chiffre attendu]
référence :
. Cible - Budget:
* Ex: Cf. Loi [Le résultat que Fon souhaite stteindre in fine, ex:un [Le budget allows & 'action]
» Ex: Cf. Code chiffre précis]
» Ex : Cf. Document




Presentation d’une fiche - action Erml e

[INTITULE]

Enjeu n*4 : Exploiter, valoriser et préserver les ressources naturelles
et palrimoniales pour tirer profit g nes atouts sars les compromertte

Okjectif A. [INTITULE]

Finalité(s) dv développement durable concemée(s) :

Lutte contre le changement climatique

Pratection de la biodiversité, des milieux et des ressources
Epanouissement de tous les Etres humains

Idée Cohésion sociale, solidarité entre les territoires et entre générations

® Le calendrier de réalisation = la période de mise en ceuvre B et ST E e

Bro consommation responsables

[Mois] 2015

ooooo

Contexte local :

[Texte explicatif reprenant les constats et tendances en Aulne Martime, les points
de vigilance et les risgues encourus en cas d'inaction ; d’ol I'action proposee et les
effets attendus].

~ priorisation des actions

®  |Le budget = les moyens financiers et humains alloués 2015201

Frochaine
évaluation :

m Les référents = les garants de I'action = | élu + | technicien e —

Référents : Actions communautaires : {ov composantes de I'action)

= Les moyens d’évaluation et de suivi... s "+ Lesconditions  remp pour ue octon st résiSabe]

[NOMS]

Techniciens :

m .. pour faciliter le travail du futur Comité de suivi et d’évaluation ~™

enaires : NN
\ (NOM ndicateurs) Périodicité d'évaluation :
Indicateur|s] dk résuttat :
R < ( [Ex:nb de -label, oui/non, etc] [Ex : annuelle]

Indicateur(s] d r\é_all'sut_inn :

= Le reste est a compléter par la chargée de mission

=

de \ [Ex : ratia - chiffre attendu]
i référence :
Et une fois le Ex 01 Lo (Cible - Budget -
® Ex: Cf. Loi = : ] - i 8z .
[Le resultst que Fpn souhaite stteindre in fine, ex : un [Le budget allows a 'action]
document « Ex: Cf.Code chifre précs]

y 2

» Ex : Cf. Document
L]

finalisé...




Présentation d’une fiche - action Emlk e

[INTITULE]

Enjeu n*4 : Exploiter, valoriser et préserver les ressources naturelles
et palrimoniales pour tirer profit g nes atouts sars les compromertte

Okjectif A. [INTITULE]

développement durable concernée(s) :

le changement climatique

la biodiversité, des milieux et des ressources

ent de tous les &tres humains

iale, solidarité entre les territoires et entre générations

de deéveloppement suivant des modes de production et de

[Mois] 2015

Etat d'avancement :

" Le calendrier de réalisation = la période de mise en ceuvre

m}
[}
o
[}
o

~ priorisation des actions

" Le budget = les moyens financiers et humains alloués

m Les référents = les garants de I'action = | élu + | technicien

q [Mois Année]

)4 o o e Réferents : ctlions communavtagires ; {ov composantes de 'action
= Les moyens d’évaluation et de suivi... o ST
= ... pour faciliter le travail du futur Comité de suivi et g€yatliati pows,
o’ r Fartenaires :
" Le reste est a compléter par la chargée de mission £ ows] e e
[Ex: nb de Iogements, label, oui/non, etc [Ex - annuelle]
\ Indicateur(s] de réalisafion :
< Documents d [Ex - ratin - chiffre atteint, chiffre attendu]
réféerence : — R
b g :‘-;olde [cL:rlé-su.-lm?t-que Famn souhaite stteindre in fing, &% : un ﬁ_egdb;dtgltalluué a l'action]
* Ex Cf: Document s precesl




Enjeux — Obijectifs — Actions

Un document adapte aux realites du territoire



Enjeux — Objectifs — Actions

Conforter le « bien vivre » ensemble

Développer I’économie identitaire, terroir et

: , L maritimité
= |l y a cing enjeux de territoire...
" ... d'ou cinq ateliers participatifs... Valoriser la position de carrefour et
= ... mais chacun ont leurs objectifs. PetsdzE o el e el

Exploiter, valoriser et préserver les
ressources naturelles et patrimoniales

Etre exemplaire dans nos pratiques internes




Enjeux — Objectifs — Actions

= |l y a cing enjeux de territoire...
= ... dou cinq ateliers participatifs...

= ... mais chacun ont leurs objectifs.

Enjeu n°4 »

)

H

/'_\\

J

ﬁ‘

%

Exploiter, valoriser et préserver les

ressources naturelles et patrimoniales

~

[

\ Y,




Enjeux — Objectifs — Actions

: o Exploiter, valoriser et préserver les
Enjeu n°4 o
ressources naturelles et patrimoniales

= Exemples d’obijectifs :

Valoriser les ressources maritimes et fluviales

Développer les jardins partagés

Mettre en place une filiere bois-énergie

Accompagner la mise en place d’une filiere bois de construction
Promouvoir le recyclage des déechets

Sensibiliser les entreprises locales pour réduire I'impact environnemental
Développer le tourisme « nature »

Accompagner la transition énergétique

Valoriser le patrimoine culturel



Enjeux — Objectifs — Actions

= Exemples d’actions : Enjeu n°4 » Exploiter, valoriser et préserver les

ressources naturelles et patrimoniales
Préserver et valoriser les ressources maritimes et fluviales

S’associer a la démarche GIZC du Pays de Brest

Ameénager I'espace littoral

Préserver les ressources naturelles sensibles (Natura 2000 ...)

Accompagner la campagne de prévention des risques littoraux

Développer les activités de péche et d’aquaculture marine

Valoriser la péche en eau douce ‘

Valoriser la péche en eau de mer

Sensibiliser sur la durabilité des ressources péches




Enjeux — Objectifs — Actions

Enjeu n°4 » Exploiter, valoriser et préserver les

= Exemples d’actions : ressources naturelles et patrimoniales

Mettre en place une filiere bois-énergie

Etudier le potentiel local en bois-énergie

Evaluer les besoins locaux

Planter des arbres autour des zones de captage

Créer une plateforme locale de stockage de bois

Installer des chaudieres alimentant les batiments communau>f ‘ ]

Mettre en place un réseau de chaleur




Enjeux — Objectifs — Actions

Exploiter, valoriser et préserver les
ressources naturelles et patrimoniales

= Exemples d’actions : |

Promouvoir le recyclage des déchets

Mettre en place la « redevance incitative »

Etudier la fasabilité d’'une ressourcerie

Mettre en place une ressourcerie

Créer un site de déchets inertes f ‘ ]




Enjeux — Objectifs — Actions

Enjeu n°4 » Exploiter, valoriser et préserver les

= Exemples d’actions : ressources naturelles et patrimoniales

Développer le tourisme « nature »

Valoriser les chemins de randonnée

Faire la promotion de I'arboretum

Mettre en place un circuit de réalité augmentée

Créer un circuit ludique « geocatching »

Créer un parc d’accrobranche A

Promouvoir la péche en riviere




Au travail !

Dans un premier temps, il faut penser a ce que I'on souhaite pour notre

territoire, sans se préeoccuper :

= du budget

Cela viendra

= des difficultées de mise en ceuvre ' ensuite. .

Place a
I'ingeniosite !
Et a 'exemplarité ...



Enjeu 4 : « Exploiter, valoriser et preserver

les ressources naturelles et patrimoniales »

Tout ce que
I'on souhaite

% Obijectif | : développer sur

% Obijectif 2 :
% Obijectif 3 :

le territoire

% Obijectif 4 :



Enjeu 4 : « Exploiter, valoriser et préserver les ressources naturelles et patrimoniales »

Objectif | : ...

Action | :
Action 2 :
Action 3 :

Action 4 :

Ne pas penser
au budget ni

aux difficultés
de mise en
oeuvre...




Enjeu 4 : « Exploiter, valoriser et préeserver les ressources naturelles et patrimoniales »
Obijectif | : ...

Action | :...

v Composante | :
v Composante 2 :

v Composante 3 :

J

Tout ce a quoi
il faut penser

pour que
Paction puisse
se réaliser !




Enjeu 4 : « Exploiter, valoriser et préeserver les ressources naturelles et patrimoniales »
Obijectif | : ...

Action | :...

O Indicateur de résultat | :

O Indicateur de realisation | :

O Indicateur de résultat 2 :

O Indicateur de réalisation 2 :

d

Les indicateurs
doivent étre

simples et
parlants




