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La concretisation du travail du Comite technique



Presentation d’une fiche - action E=i e

[INTITULE]

Enjew n®5 : Eire exemplaire dans nos pratiques internes pour &tre
crédible et [£gitime a porter un agenda 21 communautaine

Objectif A. [INTITULE]

[Mois] 2015 Finalité(s) dv développement durable concemée(s) :

O Lumte contre le changement climatigue
. . ‘avancement: || O Protection delahiodi\rersrté,gesrnilieuxletdesres&nurces
= Lenjeu = le nom de l'atelier D e
g :gnﬂ;réparaﬂun 0O Dynamigue de Hévelappement suivant des modes de production et de
. . _ , O Progrmmée consommation responsables
m  |’objectif = I'axe de développement . Encous Contexte local
o Realisce [Texte explicatif reprenant les constats et tendances en Aulne Maritime, les points
, . _ . , . , Calendrier de de vigilance et les risgues encourus en cas d'inaction ; d’od 'action proposée et les
m  |’action = le point précis du développement raisation e anendie]
2015 - 20[]
m  |es actions communautaires = tout ce que I'on doit mettre —
en ceuvre pour que l'action se réalise o mee)
Référents :

Actions communauvtaires : (ov composantes de 'action)

Elus : » [Les conditions & remplir pour que 'action soit réalisable]

m  |indicateur de résultat # l'indicateur de réalisation o]

Techniciens :
= La cible = le résultat attendu o
::D":;']U"'es I Indicateurs : Périodicité d'évaluation :

m |es partenaires = les structures d’appui 50 s o, on —

Indicatew|s] de réalisation :

[Ex: ratio - chiffre atteint/ chiffre attendu]

Documents de
référence :
. . Cible : Budget:
* Ex:Cf. Loi [Le résultat que Fon souhaits stteindre in fine, ex: un [Le budget allows & I'action]
* Ex:Cf. Code chiffre précis]

* Ex : Cf. Document
L




Presentation d’une fiche - action E=E GGG

[INTITULE]

Enjew n®5 : Elle exemplaire dans nos pratiques internes pour &tre
icle et [gitime a porter un agenda 21 communautaine
S

Objectif A. [INTITULE]

[Mois] 2015 Finalité(s) dv développement durable concemée(s) :

O Lumte contre le changement climatigue
1 M ‘avancement : O Protection delahiodi\rersrté,gesrnilieuxletdesres&nurces
" Lenjeu = le nom de l'atelier B =
g Enﬂ;réparaﬂun O Dynamique de Hévelappement suivant des modes de production et de
. . — 7 Bl Pl consommation responsables
m  |’objectif = I'axe de développement . Encous Contexte local
o Realsee [Texte explicatif reprenant les constats et tendances en Aulne Martime, les points
’ . — . 7 . s Calendrier de de vigilance et les risques encourus en cas d'inaction ; d'ol I'action proposée et les
m  |’action = le point précis du développement e etes anendus],
2015 - 20[.]
m  |es actions communautaires = tout ce que I'on doit mettre Frochaine
en ceuvre pour que l'action se réalise S
Référents :

Actions communauvtaires : (ov composantes de 'action)
Elus : » [Les conditions & remplir pour que I'action soit réalisable)

m  |indicateur de résultat # l'indicateur de réalisation o]

Techniciens :
= La cible = le résultat attendu o
::D":;']U"'es I Indicateurs : Périodicité d'évaluation :

m |es partenaires = les structures d’appui 50 s o, on —

Indicatew|s] de réalisation :

[Ex: ratio - chiffre atteint/ chiffre attendu]

Documents de
référence :
. . Cible : Budget:
* Ex:Cf. Loi [Le résultat que Fon souhaits stteindre in fine, ex: un [Le budget allows & I'action]
* Ex:Cf. Code chiffre précis]

* Ex : Cf. Document
L




Presentation d’une fiche - action E=i e

[INTITULE]

Enjew n®5 : Eire exemplaire dans nos pratiques internes pour &tre
/\Gﬂidbie et |Egitime a porter un agenda 21 communautaire

% \
< Obijectif .ﬂmTULH

TEe
[Mois] 2015 Finalité(s) dv développement durable concemée(s) :

/

O Lumte contre le changement climatigue
. . ‘avancement: || O Protection delahiodi\rersrté,gesrnilieuxletdesres&nurces
= Lenjeu = le nom de l'atelier D e
g :gnﬂ;réparaﬂun 0O Dynamigue de Hévelappement suivant des modes de production et de
. . _ , O Progrmmée consommation responsables
m  |’objectif = I'axe de développement o Encous Contexte local
o Realisce [Texte explicatif reprenant les constats et tendances en Aulne Maritime, les points
, . _ . , . , Calendrier de de vigilance et les risgues encourus en cas d'inaction ; d’od 'action proposée et les
m  |’action = le point précis du développement raisation e anendie]
2015 - 20[]
m  |es actions communautaires = tout ce que I'on doit mettre —
en ceuvre pour que l'action se réalise o mee)
Référents :

Actions communauvtaires : (ov composantes de 'action)
Elus -

m L’indicateur de résultat # I’indicateur de réalisation gt : EesoonditionséremplirpourqueI’ac‘tionsoitréalisahle]

Techniciens -
[NOMS]

m |3 cible = le résultat attendu

Partenaires :
[NOMS] Indicatewrs : Périodicité d'évaluation :

m |es partenaires = les structures d’appui 50 s o, on

[Ex : annuelle]
Indicatewr(s) de réalisafion :
Documents de [Ex: ratio : chiffre atteint/ chiffre attendu]
référence :
. . Cible : Budget:
* Ex:Cf. Loi [Le résultst gue Fon souhsite stieindre in fine, ex: un [Le budget allows & I'action]
= Ex: Cf. Code chiffre précis]

* Ex : Cf. Document
L




Presentation d’une fiche - action E=i. Q

Enjew n®5 : Eire exemplaire dans nos pratiques internes pour &tre
crédible et [£gitime a porter un agenda 21 communautaine

Objectif A. [INTITULE]

ité(s]) dv développement durable concernée(s) :

[) . —_ ) . 3 Iﬁ:c?t:::;ﬁfl;:?ﬁr;éf;;ﬂ:ﬂ?elladesressources
" Lenjeu = le nom de l'atelier 1P e e e
g :-?nﬂ;réparaﬂun 0O Dynamigue de Hévelappement suivant des modes de production et de
. . _ , = Eameme consommation responsables
m  |’objectif = I'axe de développement . Encous Contexte local
0 Realsee [Texte explicatif reprenant les constats et tendances en Aulne Maritime, les points
, . _ . ;. , Calendsier de de vigilance et les risques encourus en cas d'inaction ; d'ol I'action proposée et les
m  |’action = le point précis du développement rokrion: efes aendis],
2015 - 20[]
m  Les actions communautaires = tout ce que I'on doit mettre e
en ceuvre pour que l'action se réalise S
Référents :

Actions communauvtaires : (ov composantes de 'action)
Elus : » [Les conditions & remplir pour que I'action soit réalisable)

m  |indicateur de résultat # l'indicateur de réalisation o]

Techniciens -
= La cible = le résultat attendu o
::Dr:;.]uires : Indicateurs : Périodicité d'évaluation :
m |es partenaires = les structures d’appui 50 s o, on —
Documents de Elﬁrﬂgmmml
Eegreécg:'de E;:%:;:;e Fon souhaite stteindre in fine, ex: un ﬁ.l;_(::lf_g;auuué & I'sction]
* Ex : Gf. Document




Presentation d’une fiche - action

®  [’enjeu = le nom de I'atelier
m  |’objectif = I'axe de développement
m  [’action = le point précis du développement

m  |es actions communautaires = tout ce que I'on doit mettre
en ceuvre pour que l'action se réalise

®m Lindicateur de résultat # I'indicateur de réalisation
m |3 cible = le résultat attendu

m Les partenaires = les structures d’appui

\

(- _-_‘ '\‘\ " I---
Sad B | =

=
Le Foou — Resno&n — Port-de-Buis |&s Guimerc'h - Soini-3&go

crédiole =t

Enjew n®5 : Eire exemplaire dans nos pratiques internes pour &tre

[INTITULE]

|&gitimne & porfer un agenda 21 communautaire

Objectif A. [INTITULE]

[Mois] 2015
Etat d'avancement :

Idée

En préparation
Programmee
En cours
Réalisée

ooooo

Calendrier de
réalisation :

2015 - 20[.]

Prochaine
évaluation :

%
Référents :
Elus -

[NOMS]

Techniciens -

[NOMS]

Partenaires :

[NOMS]

Documents de
référence :

* Ex : Cf. Loi

* Ex : Cf. Code

* Ex : Cf. Document
L

Finalité(s) dv développement durable concemée(s) :

Lumte contre le changement climatique

Protection de la biodiversité, des milieux et des ressources

Epanouissement de tous les étres humains

Cohésion sociale, solidarité entre les territoires et entre générations
Dynamique de développement suivent des modes de production et de
consommation responsables

ooooo

Contexte local :

[Texte explicatif reprenant les constats et tendances en Aulne Maritime, les points
de vigilance et les risgues encourus en cas d'inaction ; d’od 'action proposée et les
effets attendus].

N\
( Actions commhunautaires : (ov composantes de 'action)
» [Les conditns & remplir pour que 'action soit réalisable]
.: :
Indicateurs : Périodicité d'évaluation :
Indicateur(s) de résulfat
[Ex: nb de logements, label, oui/ nan, etc] [Ex: annuelle]

Indicatew|s] de réalisation :

[Ex: ratio - chiffre atteint/ chiffre attendu]

Cible : Budget:
[Le résultst que Fon souhsite stteindre in fine, ex:un [Le budget allowe & 'action]
chiffre précis]




Presentation d’une fiche - action E=i e

[INTITULE]

Enjew n®5 : Eire exemplaire dans nos pratiques internes pour &tre
crédible et [£gitime a porter un agenda 21 communautaine

Objectif A. [INTITULE]

[Mois] 2015 Finalité(s) dv développement durable concemée(s) :

O Lumte contre le changement climatigue
. . ‘avancement: || O Protection delahiodi\rersrté,gesrnilieuxletdesres&nurces
= Lenjeu = le nom de l'atelier D e
g :gnﬂ;réparaﬂun 0O Dynamigue de Hévelappement suivant des modes de production et de
. . _ , O Progrmmée consommation responsables
m  |’objectif = I'axe de développement . Encous Contexte local
o Realisce [Texte explicatif reprenant les constats et tendances en Aulne Maritime, les points
, . _ . , . , Calendrier de de vigilance et les risgues encourus en cas d'inaction ; d’od 'action proposée et les
m  |’action = le point précis du développement raisation e anendie]
2015 - 20[]
m  |es actions communautaires = tout ce que I'on doit mettre —
en ceuvre pour que l'action se réalise o mee)
Référents :

Actions communauvtaires : (ov composantes de 'action)
Elus -

m L’indicateur de résultat # I,indicateur de réalisation gt : EesoonditionséremplirpourqueI’ac‘tionsoitréalisahle]

Techniciens :
m |a cible = le résultat attendu \ moms)
N 1/\
[NOMS] /indicateurs Périodicite d'évaluation :

m |es partenaires = les structures d’appui St

[Ex : annuelle]
Indicateur|s] def réalisation :
- ratio - chi int; chi
Documents de \{E
référence : SN —~
. . Cible : Budget:
* Ex:Cf. Loi [Le résultat que Fon souhaits stteindre in fine, ex: un [Le budget allows & I'action]
= Ex: Cf. Code chiffre précis]

* Ex : Cf. Document
L




Presentation d’une fiche - action E=i e

[INTITULE]

Enjew n®5 : Eire exemplaire dans nos pratiques internes pour &tre
crédible et [£gitime a porter un agenda 21 communautaine

Objectif A. [INTITULE]

[Mois] 2015 Finalité(s) dv développement durable concemée(s) :

O Lumte contre le changement climatigue
. . ‘avancement: || O Protection delahiodi\rersrté,gesrnilieuxletdesres&nurces
= Lenjeu = le nom de l'atelier D e
g :gnﬂ;réparaﬂun 0O Dynamigue de Hévelappement suivant des modes de production et de
. . _ , O Progrmmée consommation responsables
m  |’objectif = I'axe de développement . Encous Contexte local
o Realisce [Texte explicatif reprenant les constats et tendances en Aulne Maritime, les points
, . _ . , . , Calendrier de de vigilance et les risgues encourus en cas d'inaction ; d’od 'action proposée et les
m  |’action = le point précis du développement raisation e anendie]
2015 - 20[]
m  |es actions communautaires = tout ce que I'on doit mettre —
en ceuvre pour que l'action se réalise o mee)
Référents :

Actions communauvtaires : (ov composantes de 'action)
Elus -

m L’indicateur de résultat # I’indicateur de réalisation gt : EesoonditionséremplirpourqueI’ac‘tionsoitréalisahle]

Techniciens -
[NOMS]

m |3 cible = le résultat attendu

Partenaires :
[NOMS] Indicatewrs : Périodicité d'évaluation :

m |es partenaires = les structures d’appui 50 s o, on

Indicatewr(s) de réalisafion :
T —— [Ex: ratio : chiffre atteint/ chiffre attendu]
u ——

" Cible : Budget:
* Ex:Cf. Loi [Le résultst que lon souhsite stieindre in fine, ex: un [Le budget allows & I'action]
* Ex:Cf. Code chiffre précis]
* Ex : Gf. Document N
L
L

[Ex : annuelle]
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[INTITULE]

Enjew n®5 : Eire exemplaire dans nos pratiques internes pour &tre
crédible et [£gitime a porter un agenda 21 communautaine

Objectif A. [INTITULE]

[Mois] 2015 Finalité(s) dv développement durable concemée(s) :

O Lumte contre le changement climatigue
. . ‘avancement: || O Protection delahiodi\rersrté,gesrnilieuxletdesres&nurces
= Lenjeu = le nom de l'atelier D e
g :gnﬂ;réparaﬂun 0O Dynamigue de Hévelappement suivant des modes de production et de
. . _ , O Progrmmée consommation responsables
m  |’objectif = I'axe de développement . Encous Contexte local
o Realisce [Texte explicatif reprenant les constats et tendances en Aulne Maritime, les points
, . _ . , . , Calendrier de de vigilance et les risgues encourus en cas d'inaction ; d’od 'action proposée et les
m  |’action = le point précis du développement raisation e anendie]
2015 - 20[]
m  |es actions communautaires = tout ce que I'on doit mettre —
en ceuvre pour que l'action se réalise o mee)
Référents :

Actions communauvtaires : (ov composantes de 'action)

Elus : » [Les conditions & remplir pour que 'action soit réalisable]

m  |indicateur de résultat # l'indicateur de réalisation o]

Techniciens -

[NOMS]

< Partenaires :

m |3 cible = le résultat attendu
[NOMS] Indicateurs : Pérodicité d'évaluation :

m |es partenaires = les structures d’appui ——— :) pocatat desiaens

[Ex : annuelle]
Indicatewr(s) de réalisafion :
Documents de [Ex: ratio : chiffre atteint/ chiffre attendu]
référence :
. . Cible : Budget:
* Ex:Cf. Loi [Le résultst gue Fon souhsite stieindre in fine, ex: un [Le budget allows & I'action]
= Ex: Cf. Code chiffre précis]

* Ex : Cf. Document
L
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Presentation d’une fiche - action E=i e

[INTITULE]

Enjew n®5 : Eire exemplaire dans nos pratiques internes pour &tre
crédible et [£gitime a porter un agenda 21 communautaine

Objectif A. [INTITULE]

[Mois] 2015 Finalité(s) dv développement durable concemée(s) :

O Lumte contre le changement climatigue
Etat d'avancement : || O Protection de la biediversité, des miliewx et des ressources
(1 Epanouissement de tous les &tres humains
H 4 H H — s H : O Cohésion sociale, solidarité entre les territoires et entre générations
® |e calendrier de réalisation = la période de mise en ceuvre 0B vton || Domamae de.Giveloppemen: suvan des mades e poducton et de
- pmi::mée consommation responsables
g EuEzs Contexte local :

-~ P I’i O I’i Sati O n d eS aCti O n S Realisee [Texte explicatif reprenant les constats et tendances en Aulne Maritime, les points

Calendiicr de de vigilance et les risques encourus en cas d'inaction ; dou 'action proposee et les

N . effets attendus].
realisation :

®  |Le budget = les moyens financiers et humains alloués ey

Prochaine

m  |es référents = les garants de I'action = | élu + | technicien evalusfion:

[Mois Année]

Référents :

[ Les m Oyen S d’éval uation et de su ivi . e Actions communautaires : (ou composantes de I'action)

» [Les conditions & remplir pour que 'action soit réalisable]
[NOMS]

m .. pour faciliter le travail du futur Comité de suivi et d’évaluation Teomtens:

Fartenaires :
\ 4 4 . . - ; - S —
®  |e reste est a compléter par la chargée de mission mows) msicoteus: éiodicié d évauation;:
Indicoteur(s] de résultaf :
[Ex: nb de logements, label, oui/ nan, etc] [Ex: annuelle]
Indicatewr(s) de réalisafion :
Documents de [Ex: ratio - chiffre atteint/ chiffre attendu]
référence :
. Cible : Budget:
* Ex:Cf. Loi [Le résultet que Fon souhaite etteindre in fing, ex: un [Le budget allowe & Faction]
= Ex: Cf. Code chiffre précis]
* Ex : Gf. Document
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Le calendrier de réalisation = la période de mise en ceuvre
~ priorisation des actions \

Le budget = les moyens financiers et humains alloués
Les référents = les garants de I'action = | élu + | technicien
Les moyens d’évaluation et de suivi...
. pour faciliter le travail du futur Comité de suivi et d’évaluation

Le reste est a compléter par la chargée de mission

o) l
@Nq Faou - Resnoin - Font-de-Bus és Guimerc'h - Soinkidge Action 5-A-1

Enjew n®5 : Eire exemplaire dans nos pratiques internes pour &tre
crédible et [£gitime a porter un agenda 21 communautaine

[INTITULE]

Objectif A. [INTITULE]

[Mois] 2015
Etat d'avancement :

Ideée
En préparation

réalisation :
15 - 20[..

o

Prochaine
évaluation :

[Mois Année]

Référents :
Elus -

[NOMS]

Techniciens -

[NOMS]

Partenaires :

[NOMS]

Documents de
référence :

* Ex : Cf. Loi

* Ex : Cf. Code

* Ex : Cf. Document

Finalité(s) dv développement durable concemée(s) :
Lumte contre le changement climatique

Protection de la biodiversité, des milieux et des ressources
Epanouissement de tous les étres humains

Cohésion sociale, solidarité entre les territoires et entre générations

ooooo

Dynamigue de développement suivant des modes de production et de
consommation responsables

Contexte local :

[Texte explicatif reprenant les constats et tendances en Aulne Maritime, les points
de vigilance et les risgues encourus en cas d'inaction ; d’od 'action proposée et les
effets attendus].

Actions communauvtaires : (ov composantes de 'action)
» [Les conditions & remplir pour que 'action soit réalisable]

Indicateurs : Périodicité d'évaluation :
Indicateur(s) de résulfat
[Ex: nb de logements, label, oui/non, etc.] [Ex - annuele]

Indicatew|s] de réalisation :
[Ex: ratio : chiffre atteint/ chiffre attendu]

Cible : Budget:
[Le résultst que Fon souhsite stteindre in fine, ex:un [Le budget allowe & 'action]
chiffre précis]
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NTITULE
Enjew n®5 : Eire exemplaire dans nos pratiques internes pour &tre . !
crédible et [£gitime a porter un agenda 21 communautaine
\,__\ / Objectif A_ [IMTITULE]
C P.I [Mois] 2015 Finalité(s) dv développement durable concemée(s) :
O I 0O Lumte contre le changement climatique
Erat dlavancement: || B et te toom e e e
H 4 H H — s H : O Cohésion sociale, solidarité entre les territoires et entre générations
Le calendrier de realisation = la periode de mise en ceuvre 0B vton || Domamae de.Giveloppemen: suvan des mades e poducton et de
prepal . consommation responsables
O Programmee
_ . . . d . g :né::;:: Contexte local :
P I"I O I"I Satl O n eS aCtl O n S [Texte explicatif reprenant les constats et tendances en Aulne Maritime, les points
c . de vigilance et les risgues encourus en cas d'inaction ; d’od 'action proposée et les
alendrier de effets attendus]
_ . . . , réalisation : i
®  Le budget = les moyens financiers et humains alloués 2015 - 201 |
X Prochaine
r 14 — ’ . — ’ . . - - B
m  |es référents = les garants de I'action = | élu + | technicien B
™ Référents : Actions communauvtaires : (ov composantes de 'action)

®  Les moyens d’évaluation et de suivi...

N » [Les conditions & remplir pour que 'action soit réalisable]
[NOM

m .. pour faciliter le travail du futur Comité de suivi et d’évaluation Teomtens:

Partenaires :

®  |e reste est a compléter par la chargée de mission ows inciectews: "y rétodicté d évavation:
onb , label, oul [Ex - annuelle]
Documents de }Elmflﬁ#:ﬂmM]

D ——
N

référence :
. . Cible : Budget:
* Ex:Cf. Loi [Le résultat que Fon souhaits stteindre in fine, ex: un [Le budget allows § I'action]
* Ex:Cf. Code chiffre précis] N
* Ex : Gf. Document
L
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[INTITULE]

Enjew n®5 : Eire exemplaire dans nos pratiques internes pour &tre
crédible et [£gitime a porter un agenda 21 communautaine

\,__\ / Objectif A. [INTITULE]
. [Mois] 2015 Finalité(s) dv développement durable concemée(s) :
COPII 0O Lumte contre le changement climatique
Etat d’avancement: || O Protection dela bicdiversite, des milieux et des ressources
[0 Epanouissement de tous les &tres humains
H 4 H H — s H : O Cohésion sociale, solidarité entre les territoires et entre générations
Le calendrier de realisation = la periode de mise en ceuvre 0B vton || Domamae de.Giveloppemen: suvan des mades e poducton et de
prepal . consommation responsables
[0 Programmeée
g EuEzs Contexte local :

-~ P I"i O ri Sati O n d eS aCti O n S Realisee [Texte explicatif reprenant les constats et tendances en Aulne Maritime, les points

Calendiicr de de vigilance et les risques encourus en cas d'inaction ; dou 'action proposee et les

N . effets attendus].
realisation :

®  |Le budget = les moyens financiers et humains alloués 2015 - 201 |

Prochaine

m  Les référents = les garants de I'action = | élu + | technicien aaton:
\ /| réserents :

®  Les moyens d’évaluation et de suivi... ( Eus-

Actions communauvtaires : (ov composantes de 'action)
» [Les conditions & remplir pour que 'action soit réalisable]

[NOMS]

m .. pour faciliter le travail du futur Comité de suivi et d’évaluation | o=
N , , . . Partenaires :
®  |e reste est a compléter par la chargée de mission ows ndecteus: - Pétodicté dévavaton:
[Ex: nb de logements, label, oui/nn, etc] [Ex: annuele]

Indicatew|s] de réalisation :

[Ex: ratio - chiffre atteint/ chiffre attendu]

Documents de
référence :
. . Cible : Budget:
* Ex:Cf. Loi [Le résultat que Fon souhaits stteindre in fine, ex: un [Le budget allows & I'action]
* Ex:Cf. Code chiffre précis]

* Ex : Cf. Document




Presentation d’une fiche - action E=i e

[INTITULE]

Enjew n®5 : Eire exemplaire dans nos pratiques internes pour &tre
crédible et [£gitime a porter un agenda 21 communautaine

\,__\ / Objectif A. [INTITULE]
. [Mois] 2015 Finalité(s) dv développement durable concemée(s) :
COPII 0O Lumte contre le changement climatique
Etat d'avancement : || O Protection de la biediversité, des miliewx et des ressources
0 Epanouissement de tous les Etres humains
H 4 H H — s H : O Cohésion sociale, solidarité entre les territoires et entre générations
Le calendrier de realisation = la periode de mise en ceuvre 0B vton || Domamae de.Giveloppemen: suvan des mades e poducton et de
prepal . consommation responsables
[0 Programmeée
g EuEzs Contexte local :

-~ P I"i O ri Sati O n d eS aCti O n S Realisee [Texte explicatif reprenant les constats et tendances en Aulne Maritime, les points

Calendiicr de de vigilance et les risques encourus en cas d'inaction ; dou 'action proposee et les

N . effets attendus].
realisation :

®  |Le budget = les moyens financiers et humains alloués 2015 - 201 |

Frochaine
m  Les référents = les garants de I'action = | élu + | technicien <é":;”:n“n‘;:=
Référents :

m  Les moyens d’évaluation et de suivi... — e Actions communaulakes : ou composanies de faction)

» [Les conditicns a remplir pour que |'action soit réalisable]
[NOMS]

m .. pour faciliter le travail du futur Comité de suivi et d’évaluation e

N , , . . Partenaires : /\
®  |e reste est a compléter par la chargée de mission mows) insicoteus Rérodicé d evaation'\

Indicateur(s) de résulfat
[Ex: nb de logements, label, oui/non, etc]

Indicatew|s] de réalisation :

[Ex: ratio - chiffre atteint/ chiffre attendu]

Documents de
référence :
. . Cible : Budget:
* Ex:Cf. Loi [Le résultat que Fon souhaits stteindre in fine, ex: un [Le budget allows & I'action]
* Ex:Cf. Code chiffre précis]

* Ex : Cf. Document




Presentation d’une fiche - action

®  |e calendrier de réalisation = la période de mise en ceuvre
~ priorisation des actions
®  |Le budget = les moyens financiers et humains alloués
m  |es référents = les garants de l'action = | élu + | technicien
m  |Les moyens d’évaluation et de suivi...
m .. pour faciliter le travail du futur Comité de suivi et d’évaluation ~
m  Le reste est a compléter par la chargée de mission - \
—

=

Et une fois le
document

finalisé...

@7&;

&

Foou— Rosno@n - Pont-de-Buis 1&s Guimerc'h - Soini-3&gol

Action 5-A-1
[INTITULE]

Enjew n®5 : Eire exemplaire dans nos pratiques internes pour &tre
crédible et [£gitime a porter un agenda 21 communautaine

Objectif A. [INTITULE]

[Mois] 2015

lendner de
alisation :
2015 - 20[.]

Finalité(s) dv développement durable concemée(s) :

Lumte contre le changement climatique

Epanouissement de tous les étres humains

ooooo

consommation responsables

Protection de la biodiversité, des milieux et des ressources

Cohésion sociale, solidarité entre les territoires et entre générations
Dynamigue de développement suivant des modes de production et de

Contexte local :

[Texte explicatif reprenant les constats et tendances en Aulne Maritime, les points
de vigilance et les risgues encourus en cas d'inaction ; d’od 'action proposée et les

effets attendus].

* Ex : Cf. Document

Prochaine
évaluation :
[Mois Année]
HEEEE Actions communauvtaires : (ov composantes de 'action)
Elus : » [Les conditions & remplir pour que 'action soit réalisable]
[NOMS]
Techniciens -
[NOMS]

naires :
[NOM: Périodicité d'évaluation :

( [Ex:nb de [Ex : annuelle]
ratio:
Docu de I\E
référence :
. ) ible : Budaget :

* Ex:Cf Loi [Le résultat gue [hn souhaite stteindre in fing, ex:un [Le budget allows & laction]
= Ex: Cf. Code chiffre précis]




Presentation d’une fiche - action E=i e

[INTITULE]

Enjew n®5 : Eire exemplaire dans nos pratiques internes pour &tre
crédible et [£gitime a porter un agenda 21 communautaine

Objectif A. [INTITULE]

[Mois] 2015
le changement climatigue
la biodiversité, des milieux et des ressources

ent de tous les étres humains

iale, solidarité entre les territoires et entre générations

Dynamiguy de développement suivent des modes de production et de
consompfation responsables

Contexte local ?

[Texte explicatif reprehant les constats et tendances en Aulne Maritime, les points

de vigilance et les rigfues encourus en cas d'inaction ; d’od 'action proposée et les
s attendus].

Etat d'avancement :

®  |e calendrier de réalisation = la période de mise en ceuvre

~ priorisation des actions

®  |Le budget = les moyens financiers et humains alloués
m  |es référents = les garants de I'action = | élu + | technicien v
L4 H HVY'H Référents : ctions communauvtaires : {(ov composantes de 'action
® | es moyens d’évaluation et de suivi... o Actions communavtakes : (o composanics de [acfion)
m .. pour faciliter le travail du futur Comité de suivi et oo oens.
Partenaires :
m  Le reste est a compléter par la chargée de mission mows, ndicclews: réfodicité g evaluaion:
[Ex: nb de logements, label, oui/nan, etc] [Ex- annuelie]
< Documents de }Elgﬁmﬂmml
N Cible : Budget:
 Ex-CL Code ;Eﬁ?w-que Fon souheite stteindre in fine, ex:un [Le budget allowe & Faction]
# Ex : Cf. Documerit precel




Enjeux — Obijectifs — Actions

Un document adapte aux realites du territoire



Enjeux — Objectifs — Actions

Conforter le « bien vivre » ensemble

-

Développer I’économie identitaire, terroir et

, , o maritimite
= ||y a cing enjeux de territoire...
" ... d'ou cinq ateliers participatifs... Valoriser la position de carrefour et
= ... mais chacun ont leurs objectifs. RS el e

Exploiter, valoriser et préserver les
ressources naturelles et patrimoniales

Etre exemplaire dans nos pratiques internes




Enjeux — Obijectifs — Actions

%JH

= ||y a cing enjeux de territoire... [
m ... dou cinq ateliers participatifs...
® ... mais chacun ont leurs objectifs.

Hg

Enjeu n°5s » Etre exemplaire dans nos pratiques internes




Enjeux — Objectifs — Actions

Enjeu n°5s » Etre exemplaire dans nos pratiques internes
m Exemples d’obijectifs :

% Lutter contre le gaspillage

% Développer le « management durable »

*» Mutualiser certains services ou matériels entre communes Objectif | Objectif g) Objectif 3

% Enclencher une démarche « zéro pollution »
* Privilégier la construction exemplaire

% Donner la préférence au « local »



Enjeux — Objectifs — Actions

Etre exemplaire dans nos pratiques internes
= Exemples d’actions :

% Lutter contre le gaspillage
Faire des économies d’énergies

Faire des économies d’eau

Objectif | Objectif 2 Objectif 3

Récupérer le lamier en bord de route

Recycler le papier

Imprimer en N/B et R/V

Commander uniquement des fournitures recyclées [ ] [ ] [ ]




Enjeux — Objectifs — Actions

Enjeu n°5 »
= Exemples d’actions :

% Développer le « management durable »
Associer les agents aux décisions politiques
Concerter les agents techniques en amont des projets
Faciliter la communication en interne
Développer le télétravail
Mettre en place des « boites a idées »

Etre labellisé « CC iso 26 000 »

Etre exemplaire dans nos pratiques internes

Objectif | Objectif 2 Objectif 3




Enjeux — Objectifs — Actions

Enjeu n°5s » Etre exemplaire dans nos pratiques internes

= Exemples d’actions :

% Développer la mutualisation
Mutualiser du matériel/engins entre communes

Faire des commandes groupées Objectif | Objectif 2 Objectif 3

Mettre en place des réseaux de chaleur entre
batiments communaux

Promouvoir la démarche « co-produire en (_‘_\

Armorique » du PNR Armorique




Enjeux — Objectifs — Actions

Enjeu n°5s » Etre exemplaire dans nos pratiques internes
= Exemples d’actions :

% Enclencher une démarche « zéro pollution »

Engager une démarche « zéro-phyto »

Utiliser uniquement des produits d’entretien non polluants

Objectif | Objectif 2 Objectif 3

Encourager le covoiturage entre agents

Faciliter les déplacements doux vers les lieux publics

Mettre a disposition des véhicules « zéro carbone » (_‘_\

Mettre en place un « plan de déplacements »




Enjeux — Objectifs — Actions

. Enjeu n°5s » Etre exemplaire dans nos pratiques internes
m Exemples d’actions :

%+ Privilégier la construction exemplaire

Construire des batiments publics passifs

Encourager la construction passive par des aides
« ciblées » (ex : co-financement d’une étude) Objectif | Objectif 2 Objectif 3

Encourager les bailleurs sociaux a rénover le bati
de maniére passive (projet « Enerphit »)

Rénover des logements précaires pour les (_‘_\

proposer a la location/vente

Mettre en place un réseau de chaleur entre
batiments communaux

Développer la construction Bepos



Au travail !

Dans un premier temps, il faut penser a ce que I'on souhaite pour notre
territoire, sans se préoccuper :

= du budget

Cela viendra

= des difficultées de mise en ceuvre ensuite...

Place a
I'ingéniosité !

Et a 'exemplarité ...



Enjeu 5 : « Etre exemplaire dans les pratiques »

Tout ce que
I'on souhaite

% Obijectif | : Faire des économies d’énergie en interne développer sur

o o . le territoire
% Obijectif 2 : Réduire les nuisances

% Obijectif 3 :
» Objectif 4 :




Enjeu 5 : « Etre exemplaire dans les pratiques »

Obijectif | : Faire des économies d’énergie

Ne pas penser
au budget ni

aux difficultés
de mise en
Action 2 : Réduire la consommation d’énergie électrique ceuvre...

Action | : Sensibiliser aux économies d’énergie

Action 3 : Sensibiliser a la réduction de la consommation d’eau potable

Action 4 : Réduire la consommation d’eau potable



~ <
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Enjeu 5 : « Etre exemplaire dans les pratiques »
Objectif | : Faire des économies d’énergie

Action | :Sensibiliser aux economies d’energi  Tout ce & quoi

il faut penser
pour que
action puisse
se réaliser !
Composante | : Proposer des formations aux agents et élus communaux et communautaires
Composante 2 : Faire des interventions aupres des usagers de services et batiments communaux/intercommunaux

Composante 3 : Généraliser/créer un pictogramme propre a chacune des « bonnes pratiques » recensées (a placer
sur les interrupteurs, radiateurs, robinets, etc.)

Composante 4 : Installer des plaquettes « bonnes pratiques » dans tous les batiments publics (pieces d’eau, etc.)
Composante 5 : Adhérer au dispositif « éco-watt »

Composante 6 : Faire la promotion du dispositif « éco-watt »

Composante 7 : Afficher régulierement les relevés de compteurs et comparer/analyser sa consommation

Composante 8 : Communiquer sur les économies d’eau via les bulletins communaux et communautaire



D S

Action

Composante | :
Composante 2 :
Composante 3 :
Composante 4 :
Composante 5 :

Composante 6 :

Enjeu 5 : « Etre exemplaire dans les pratiques »
Objectif | : Faire des économies d’énergie

2 : Reduire la consommation d’énergie electrique

Tout ce a quoi

Acheter du matériel électrique basse consommation (critere AO) il faut penser
pour que
’action puisse

Installer des détecteurs de présence pour I'éclairage interne des batiments se réaliser !

Installer un programmateur de chauffage dans tous les batiments publics

Installer des détecteurs de présence pour 'éclairage des lieux publics
Moduler les tranches horaires de I'éclairage public en fonction de la fréquentation des lieux

Utiliser des matériels moins énergivores lors de remplacement d’installations

Composante 7: Utiliser les décorations lumineuses de Noéel peu énergivores

Composante 8 :

Limiter les décorations lumineuses de Noél aux centres-bourgs et lieux fréquentés
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Enjeu 5 : « Etre exemplaire dans les pratiques »
Objectif | : Faire des économies d’énergie

Action 3 : Sensibiliser a la reduction de la consommation d’eau potable

Tout ce a quoi
il faut penser

pour que

Composante | : Proposer des formations aux agents et élus communaux et communautaires I'action puisse
. . . N\ . Vol . A i '
Composante 2 : Faire des interventions aupres des usagers de services et batiments communaux/i se réaliser !

Composante 3 : Généraliser/créer un pictogramme propre a chacune des « bonnes pratiques » recensées (a placer
sur les interrupteurs, radiateurs, robinets, etc.)

Composante 4 : Installer des plaquettes « bonnes pratiques » dans tous les batiments publics (pieces d’eau, etc.)
Composante 5 : Proposer des bons d’achats pour mousseurs aux particuliers

Composante 6 : Installer des toilettes seches lors d’évenements associatifs et/ou culturels

Composante 7 : Afficher régulierement les relevés de compteurs et comparer/analyser sa consommation

Composante 8 : Communiquer sur les économies d’eau via les bulletins communaux et communautaire
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Enjeu 5 : « Etre exemplaire dans les pratiques »
Objectif | : Faire des économies d’énergie

Action 4 : Reduire la consommation d’eau potable

Tout ce a quoi
il faut penser

. Al . our que

Composante | :Installer des mousseurs sur les robinets des batiments publics , p. 9 .
l’action puisse

Composante 2 : Installer des robinets poussoirs en remplacement des anciens se réaliser !

Composante 3 : Installer des cuves de récupérations d’eau de pluie sur les batiments publics
Composante 4 : Créer des bassins de récupération d’eau pluviale

Composante 5 : Utiliser les eaux de pluie pour I'arrosage des espaces verts et/ou les chasses d’eau des batiments
publics

Composante 6 : Sélectionner des plantes peu gourmandes en eau pour les espaces verts

Composante 7 : Installer des systemes d’irrigation automatique dans certains massifs de fleurs



Enjeu 5 : « Etre exemplaire dans les pratiques »

Objectif 2 : Reduire les nuisances

Ne pas penser
au budget ni

aux difficultés
de mise en

Action | : Diminuer 'empreinte carbone

Action 2 : Favoriser les véhicules propres ceuvre...

Action 3 :

Action 4 :



Enjeu 5 : « Etre exemplaire dans les pratiques »
Obijectif 2 : Reduire les nuisances

Action | : Diminuer 'emprunte carbone

Tout ce a quoi
il faut penser
pour que
’action puisse
se réaliser !

Composante | : Privilégier 'achat de matériel électrique en remplacement de matériel thermique
Composante 2 : Favoriser les véhicules propres

Composante 3 : Planifier les commandes de petits matériels lors de travaux pour limiter les déplacements
Composante 4 : Promouvoir le co-voiturage lors de réunions

Composante 5 : Soutenir la démarche de co-voiturage du CNFPT lors de formation

D D S U SU S

Composante 6 : Planifier des formations au sein des intercommunalités avec le CNFPT



Enjeu 5 : « Etre exemplaire dans les pratiques »
Obijectif 2 : Réduire les nuisances

Action 2 : Favoriser les vehicules propres

Tout ce a quoi
il faut penser
pour que
I’action puisse
se réaliser !

vV Composante | :Intégrer une clause « carbone » dans les appels d’offre a destination des véhicules
v Composante 2 : Renouveler le parc automobile public avec des véhicules électriques

v Composante 3 : Prévoir suffisamment de bornes de recharge électrique

v Composante 4 : Mettre a disposition des vélos standards ou électriques

v Composante 5 : Proposer des vélos standards et électriques a la location



Enjeu 5 : « Etre exemplaire dans les pratiques »
Objectif | : ...

Action | :...

Les indicateurs

: , doivent étre
1 Indicateur de résultat | :

simples et
[ Indicateur de réalisation | : parlants

O Indicateur de résultat 2 :

O Indicateur de réalisation 2 :

a ...



